KLAUZULA ZGODY

Dane osobowe zamieszczone w CV beda wykorzystane wytacznie na potrzeby prowadzonej
przez Administratora danych osobowych rekrutacji na stanowisko .........cccovvvivnviccnnnns
Podanie danych osobowych w zakresie okreslonym przepisami Ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy oraz aktdw wykonawczych jest dobrowolne, ale konieczne do
przeprowadzenia procesu rekrutacji.

Podanie dodatkowych danych osobowych (nieokre$lonych w art. 22! § 1, 2 oraz 4 Ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r., Kodeks Pracy) jest dobrowolne i wymaga Pani/ Pana zgody.

OSWIADCZENIE

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (,,RODQO”):

O Wyrazam zgode na wykorzystywanie moich danych osobowych zamieszczonych w CV
na potrzeby prowadzonej rekrutacji przez Administratora danych osobowych.

O Wyrazam zgode na wykorzystywanie moich danych osobowych zamieszczonych w CV
takze na potrzeby przysztych rekrutacji prowadzonych przez Administratora danych.

O Zapoznatam/em sie z klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych.

(data i czytelny podpis kandydata)



